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Tidpunkt 22.06.2022, kl 17:00 - 18:40

Motesplats Vantaan kaupungintalon hallituksen kokoushuone (os. Asematie 7)
Behandlade arenden

§113 Sammantradets laglighet och beslutsférhet

§114 Val av protokolljusterare

Utnamning av representant och ersattare vid HUS-sammanslutningens stamma
§115 samt ledamots- och suppleantkandidater i HUS-sammanslutningens organ samt
vagledning av representanten vid sammanslutningens stamma

§116 Tecknandet av aktier i DigiFinland Oy
§117 Tillsattande av valfardsomradets delegation fér mangkulturfragor
§118 Verkstallighet av omradesfullméaktiges beslut 21.6.2022

Fullmaktigemotion om utredning av en verksamhetsmodell fér social
§119 forskrivning (hyvinvointilahete) som stod fér hjalpbehévande personer med
kollektiva metoder i samarbete med den tredje sektorn i Kervo och Vanda

Fullmdktigemotion om ibruktagande av ett arbetssatt enligt teammodell pa

3120 Vanda och Kervo vélfardsomrades halsostationer

§ 121 Fullmaktigemotion om att gora latt sprak till ett av Vanda och Kervo
valfardsomrades servicesprak

§122 Fullmdktigemotion om uppsékande alkohol- och drogarbete pa sjukhus

§123 Arenden foér kinnedom

5124 Tjansteinnehavarbesluten som anlant for 6vertagningsférfarande enligt 97 § i
lagen om valfardsomraden

§ 125 Protokoll som anlént for évertagningsférfarande enligt 97 8 i lagen om

valfardsomraden



memeeenyeeiee Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 7/2022 2 (30)
Omradesstyrelsen 22.06.2022

Narvarande medlemmar
Maarit Raja-Aho, ordférande
Olga Gilbert, 1:a vice ordférande
Tanja Aidanjuuri, 2:a vice ordférande
Marja Ahava
Antero Eerola
Terhi Enjala
Jukka Hako
Timo Juurikkala, suppleant
Lauri Kaira
Nina Korventaival
Pirkko Letto
Jari Linros
Pirjo Luokkala
Teemu Purojarvi
Sakari Rokkanen
Jari Sainio
Riitta Sarkela

Ovriga narvarande
Riikka Liljeroos, Paatoksenteon valmistelupaallikkd, sekreterare
Timo Aronkytd, Hyvinvointialuejohtaja
Mikko Hokkanen, Hallintovalmistelujohtaja
Olli Huuskonen, Sote-valmistelun muutosjohtaja
Patrik Karlsson, Kansalliskielilautakunnan puheenjohtaja
Sirkka-Liisa Kahara, Aluevaltuuston puheenjohtaja
Jyrki Landstedt, Pelastustoimen muutosjohtaja
Paula Lehmuskallio, Aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja
Jenna Pajari, Juristi
Petri Kosonen, Viestintavalmistelujohtaja

Franvarande
Anne Karjalainen, Aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja
Eva Tawasoli

Signaturer
Maarit Raja-Aho Riikka Liljeroos
Ordférande Sekreterare

Protokolljustering
Protokollet har justerats och godkants
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Sakari Rokkanen Marja Ahava

Framlaggning av protokollet

Tarkastettu poytakirja pidetaan nahtavana yleisessa tietoverkossa
hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) keskiviikosta
29.6.2022 klo 12.00 lahtien.
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§113
Sammantradets laglighet och beslutsforhet

Enligt 138 § i forvaltningsstadgan for Vanda och Kervo valfardsomrade utfardas
kallelsen till sammantrade av ordféranden eller, om han eller hon ar forhindrad, av
vice ordféranden. | kallelsen ska anges tid och plats for sammantradet samt de
arenden som ska behandlas. Féredragningslistan ska innehalla en redogorelse for de
arenden som ska behandlas och forslag till organets beslut. Den ska sandas i
samband med kallelsen till ssmmantrade. Av sarskilda skal kan foredragningslistan
eller redogorelsen och beslutsforslaget i nagot enskilt arende sandas senare.

Om mojligt ska kallelsen sandas minst tre dagar fore sammantradet till ledamoter i
organet och till dem som har ratt att narvara eller plikt att narvara vid organs
sammantrade. Kallelsen och féredragningslistan sands till organets ledaméter och till
ovriga som har ratt eller skyldighet att narvara, i forsta hand elektroniskt.

Enligt 108 & i lagen om valfardsomraden ar andra organ an
valfardsomradesfullmaktige beslutféra nar éver halften av ledamoterna ar
narvarande. Som narvarande betraktas ocksa sadana ledamaéter i ett organ som
deltar i sammantradet pa elektronisk vag.

Enligt 142 § i forvaltningsstadgan har utdver organets ledamoter och féredraganden
féljande personer ratt att narvara och yttra sig vid ett organs sammantraden:

1. valfardsomradesfullmaktiges ordférande och vice ordférande vid
valfardsomradesstyrelsens sammantraden enligt 26 § i lagen om
valfardsomraden samt ordféranden for nationalspraksnamnden enligt 33 § i
lagen om valfardsomraden,

2. valfardsomradesstyrelsens ordférande och valfardsomradesdirektoéren vid de
dvriga organens sammantraden, dock inte vid revisionsnamndens
sammantraden eller valfardsomradesfullmaktiges tillfalliga utskotts
sammantraden eller ssmmantraden for valorgan som foreskrivs i vallagen samt

3. nationalspraksnamndens ordférande har ratt att ndrvara och yttra sig i
valfardsomradesstyrelsen.

Ovannamnda person har ratt att delta i diskussionen, men inte i fattandet av beslut,
om han eller hon inte samtidigt ar organets ledamot. Organet beslutar om andra
personers ratt att narvara och yttra sig vid sammantradena.

Organet kan besluta om att hora en sakkunnig i ett enskilt arende. Den sakkunniga far
vara narvarande vid sammantradet tills diskussionen om arendet ar avslutad. Enligt
149 § i forvaltningsstadgan ar valfardsomradesdirektoren foredragande i
valfardsomradesstyrelsen. Fore valet av revisionschefen i 2022 ar valfardsomradets
forandringsledare foredragande i valfardsomradesstyrelsen.

Beslutsférslag

Vélfardsomradesstyrelsen beslutar konstatera att sammantradet ar lagligen
sammankallat och beslutsfort.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.
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Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§114
Val av protokolljusterare

Godkannande av arbetsordningen

Om mojligt ska kallelsen sandas minst tre dagar fore sammantradet till ledamoter i
organet och till dem som har ratt att narvara eller plikt att narvara vid organs
sammantrade. Kallelsen och féredragningslistan sands till organets ledamaoter och till
6vriga som har ratt eller skyldighet att narvara, i foérsta hand elektroniskt.
Foredragningslistan innehaller ett forslag till arbetsordningen vid sammantradet.

Val av protokolljusterare

Organets ordférande ser till att protokoll fors vid sammantradet och svarar for
innehallet i protokollet. Om ordféranden och protokollféraren har olika meningar om
sammantradets forlopp, ska protokollet upprattas sa som ordféranden anser vara
riktigt. Protokollet undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av
protokollféraren. Protokollet justeras pa det satt som organet beslutat. Protokollet
kan undertecknas och justeras elektroniskt. Det protokoll eller den del av protokollet
som galler beslut som fattats i elektroniskt beslutsforfarande kan justeras separat
fore sammantradet. Avsikten ar att valfardsomradesstyrelsen vid sitt sammantrade
utser tva protokolljusterare, som vid behov fungerar dven som réstraknare.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att:
1. godkanna arbetsordningen enligt féredragningslistan,
2. vélja tva protokolljusterare,

3. att det justerade protokollet halls tillgangligt i det allmdnna datanatet pa
valfardsomradets webbplats (https://vakehyva.cloudnc.fi) fran och med onsdagen
29.6.2022 kl. 12:00.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt att

1. godkanna arbetsordningen enligt féredragningslistan,
2. valja tva protokolljusterare enligt féljande:
Sakari Rokkanen och Marja Ahava;

3. att det justerade protokollet halls tillgangligt i det allmanna datanatet pa
valfardsomradets webbplats (https://vakehyva.cloudnc.fi) fran och med onsdagen
29.6.2022 kl. 12:00.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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Omradesstyrelsen, § 95,07.06.2022
Omradesstyrelsen, § 115, 22.06.2022

§115

Utnamning av representant och ersattare vid HUS-sammanslutningens stamma samt
ledamots- och suppleantkandidater i HUS-sammanslutningens organ samt vagledning av
representanten vid sammanslutningens stamma

VAKEDN0-2022-215

Omradesstyrelsen, 07.06.2022, § 95

Kompletterande material
1 Nimeamispyyntd HUS-yhtyman toimielimiin

Asian valmistelija: paatoksenteon valmistelupaallikko Riikka Liljeroos

HUS-yhtyman perussopimus on hyvaksytty kaikkien jasenien valtuustoissa
voimaanpanolain 616/2021 edellyttamassa maaraajassa. Saman lain 46 8:n mukaisesti
Uudenmaan hyvinvointialueiden ja Helsingin kaupungin on nimettava valiaikaiselle
HUS-valmisteluryhmalle 30.6.2022 mennessa edustajansa ensimmaiseen
yhtymakokoukseen.

Hyvaksytyn perussopimuksen mukaisesti jokaista jasenta edustaa
yhtymakokouksessa yksi edustaja. Jokaiselle edustajalle on lisaksi nimettava
henkilokohtainen varaedustaja. Lisaksi jasenten tulee nimeta edustajansa
perussopimuksessa kuvattuihin toimielimiin, joista yhtymakokous paattaa
ensimmaisessa kokouksessaan. Toimielimet ovat yhtymahallitus, tarkastuslautakunta
ja kansalliskielilautakunta.

Perussopimuksen mukaisesti HUS-yhtyman jasenet nimeavat ehdokkaita
yhtymahallitukseen seuraavasti:

® Helsingin kaupunki kuusi jasenta ja varajasenta

e L ansi-Uudenmaan hyvinvointialue nelja jasenta ja varajasenta

e Keski-Uudenmaan hyvinvointialue kaksi jasenta ja varajasenta

e Vantaan ja Keravan hyvinvointialue kaksi jasenta ja varajasenta

e [ta-Uudenmaan hyvinvointialue yksi jasen ja varajasen

e Lisaksi yhtymahallitukseen valitaan Helsingin yliopiston ehdotuksen
perusteella kaksi jasenta ja heille varajasenet.

Tarkastuslautakuntaan HUS-yhtyman jasenet nimeavat yhteensa seitseman jasenta
ja heille henkildkohtaiset varajasenet.

Kansalliskielilautakuntaan HUS-yhtyman jasenet nimeadvat yhteensa yhdeksan jasenta
ja heille henkildkohtaiset varajasenet. Nimettyjen tulee kuulua ruotsinkieliseen
kielivahemmistoon.

Toimielinten kokoonpanossa sovelletaan tasa-arvolakia.
Saapunut nimeamispyyntd on oheismateriaalina.

Beslutsforslag
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Aluehallitus paattaa merkita nimeamispyynnén HUS-yhtyman toimielimiin tiedoksi.
Yhtymakokousedustajan ja varaedustajan seka toimielinten jasen- ja varajasen -
ehdokkaiden nimedaminen kasitelladn aluehallituksen 22.6.2022 kokouksessa.

Beslut
Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti ilman keskustelua.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialueen muutosjohtaja Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vantaa.fi.

Omradesstyrelsen, 22.06.2022, § 115

Kompletterande material

1 Kutsu HUS-yhtyman yhtymakokoukseen 7.7.2022.pdf
2 Saapunut nimeamispyynté HUS-yhtyman toimielimiin.pdf

Valfardsomradesstyrelse, 07.06.2022, § 95

Kompletterande material

1 Nimeamispyyntd HUS-yhtyman toimielimiin

Beredare av arendet: chef for beslutsberedningsprocessen Riikka Liljeroos

HUS-sammanslutningens grundavtal har godkants av alla medlemmars fullmaktige inom
den tidsfrist som faststallts i inférandelagen 616/2021. Enligt 8 46 i samma lag ska
Nylands valfardsomraden och Helsingfors stad utnamna sina representanter till den
forsta stamman till den temporara HUS-beredningsgruppen senast den 30.6.2022.

Enligt det godkanda grundavtalet representeras varje medlem av en representant i
sammanslutningens stamma. Dartill ska en personlig ersattare utses for varje
representant. Medlemmarna ska ocksa utse sina representanter for de organ som
beskrivs i grundavtalet, vilkka sammanslutningens stamma beslutar om under sitt forsta
sammantrade. Organen ar sammanslutningens styrelse, revisionsnamnden och
nationalspraksnamnden.

Enligt grundavtalet nominerar medlemmarna i HUS-sammanslutningen kandidater till
sammanslutningens styrelse enligt foljande:

e Helsingfors stad sex ledaméter och suppleanter

e Vastra Nylands valfardsomrade fyra ledamoter och suppleanter

e Mellersta Nylands valfardsomrade tva ledamoter och suppleanter

e Vanda och Kervo valfardsomrade tva ledaméter och suppleanter

e Ostra Nylands vélfadrdsomréde en ledamot och suppleant

e Dessutom valjs tva ledamoter och suppleanter till sammanslutningens styrelse pa

forslag av Helsingfors universitet.

HUS-sammanslutningens medlemmar utnamner totalt sju ledamd&ter med personliga
suppleanter till revisionsnamnden.

HUS-sammanslutningens medlemmar utnamner totalt nio ledamoter med personliga
suppleanter till nationalspraksnamnden. De utnamnda personerna ska tillhéra den
svensksprakiga minoriteten.
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Jamstalldhetslagen tilldmpas pa organens sammansattning.
Den inkomna begaran om utnamning finns med som kompletterande material.
Forslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna begaran om utnamning till HUS-
sammanslutningens organ for kdnnedom. Utnamningen av representant och ersattare
vid sammanslutningens stdmma samt ledamots- och suppleantkandidater i
sammanslutningens organ behandlas vid valfardsomradesstyrelsens sammantrade
22.6.2022.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av forandringsledare for valfardsomradet Timo
Aronkytd, timo.aronkyto@vantaa.fi.

Vaélfardsomradesstyrelse, 22.06.2022, § 115

Kompletterande material

Kutsu HUS-yhtyman yhtymakokoukseen 7.7.2022.pdf

Saapunut nimeamispyyntdé HUS-yhtyman toimielimiin.pdf

Beredare av arendet: chef for beslutsberedningsprocessen Riikka Liljeroos

HUS-sammanslutningens grundavtal har godkants av alla medlemmars fullmaktige inom
den tidsfrist som faststallts i inférandelagen 616/2021. Enligt 8 46 i samma lag ska
Nylands valfardsomraden och Helsingfors stad utnamna sina representanter till den
forsta stamman till den temporara HUS-beredningsgruppen senast den 30.6.2022. Den
inkomna begaran om utnamning finns med som kompletterande material.

Enligt det godkanda grundavtalet representeras varje medlem av en representant i
sammanslutningens stamma. Dartill ska en personlig ersattare utses for varje
representant. Medlemmarna ska ocksa utse sina representanter for de organ som
beskrivs i grundavtalet, vilka sammanslutningens stamma beslutar om under sitt férsta
sammantrade. Organen ar sammanslutningens styrelse, revisionsnamnden och
nationalspraksnamnden.

Enligt grundavtalet nominerar medlemmarna i HUS-sammanslutningen kandidater till
sammanslutningens styrelse enligt foljande:

e Helsingfors stad sex ledamoter och suppleanter

e Vastra Nylands valfardsomrade fyra ledaméter och suppleanter

e Mellersta Nylands valfardsomrade tva ledaméter och suppleanter

e Vanda och Kervo vélfardsomrade tva ledamoter och suppleanter

e Ostra Nylands valfardsomrade en ledamot och suppleant

e dessutom valjs tva ledamoter och suppleanter till sa mmanslutningens styrelse pa

forslag av Helsingfors universitet.

HUS-sammanslutningens medlemmar utnamner totalt sju ledamo&ter med personliga
suppleanter till revisionsnamnden.
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HUS-sammanslutningens medlemmar utnamner totalt nio ledamoter med personliga
suppleanter till nationalspraksnamnden. De utnamnda personerna ska tillhéra den
svensksprakiga minoriteten.

Jamstalldhetslagen tillampas pa organens sammansattning.

Valfardsomradesstyrelsen har i sammantradet 7.6.2022 beslutat att anteckna begaran
om utnamning till HUS-sammanslutningens organ for kannedom och att utnamningen
av representant och ersattare vid sammanslutningens stamma samt ledamots- och
suppleantkandidater i sammanslutningens organ behandlas vid
valfardsomradesstyrelsens sammantrade 22.6.2022. Dartill har
intressebevakningssektionen i sitt sammantrade 14.6.2022 behandlat arendet.

Vélfardsomradet har fatt HUS-sammanslutningens kallelse till sa mmanslutningens
stdmma. HUS-sammanslutningens stamma halls torsdagen den 7.7.2022 klockan 10:00.
Kallelsen till ssmmanslutningens stamma har skickats till HUS-sammanslutningens
medlemmar till deras registraturers adresser. Medlemmarna ombeds att utan drojsmal
utnamna sin representant och hens personliga ersattare till sammanslutningens
stamma och skicka kallelsen till stéamman till den utnamnda representanten och att
informera ersattaren. De utnamnda representanternas namn ombeds ocksa skickas till
HUS-samkommunens centralregistratur.

Stammans arendelista:

1 § Konstituering av stamman och faststallande av omrdstningslistan

2 § Godkannande av forvaltningsstadgan for HUS-sammanslutningen

3 § Val av sammanslutningsstyrelsens ordférande, vice ordférande, ledamaoter och
personliga ersattare

4 § Val av HUS-sammanslutningens verkstallande direktor for ar 2022

5 § Utseende av utvarderingsdirektor for ar 2022

6 8 Val av ordférande, vice ordférande, ledamoter och personliga ersattare for
revisionsnamnden

7 8 Val av ordférande, vice ordférande, ledamoter och personliga ersattare for
nationalspraksnamnden

8 § Beslut om fortroendepersonernas ekonomiska férmaner

9 § Beslut om budgetramen for ar 2023

10 8 HUS-sammanslutningens bokféring under ar 2022

11 8 HUS-sammanslutningens stammor under hdsten 2022

Stammans foredragningslista med beslutsforslag pa finska och svenska skickas fore
stdmman at medlemmarna och publiceras pa HUS-samkommunens webbsidor pa
adressen https://HUS-julkaisu.tweb.fi/.

Som kompletterande material finns begaran om utnamning samt kallelse till
sammanslutningens stamma. Ovrigt material fér sammanslutningens stamma skickas
separat vid en senare tidpunkt.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att:

1. utnamna en representant och personlig ersattare for HUS-sammanslutningens
stamma for fullmaktigeperioden 2022-2025;
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2. besluta om sina forslag till HUS-sammanslutningens styrelse, revisionsnamnd och
nationalspraksnamnd;

3. ge representanten vid sammanslutningens stamma behdvliga instruktioner om
arenden som behandlas vid stamman.

Andrat beslutsforslag:
Valfardsomradesstyrelsen beslutar att:

1. utnamna en representant och personlig ersattare for HUS-sammanslutningens
stamma for fullmaktigeperioden 2022-2025;

2. besluta om sina forslag till HUS-sammanslutningens styrelse, revisionsnamnd och
nationalspraksnamnd;

3. representanten vid sammanslutningens stdmma ges behdvliga instruktioner om
arenden som behandlas vid stdmman s4, att arendena kan behandlas enligt
féredragningslistan for sammanslutningens stamma den 7.7.2022;

4. representanten vid sammanslutningens stamma ges instruktioner om att HUS-
sammanslutningens férvaltningsstadga ska andras sa att det for HUS-
sammanslutningens styrelses personer med narvaro- och yttranderatt utses
suppleanter, varav en ar tjansteinnehavare och den andra ar
valfardsomradesstyrelsens vice ordférande.

Métesbehandling
Konstaterades att efter att féredragningslistan sandes har omradesstyrelsen fatt HUS-
sammanslutningens material for ssmmanslutningens stamma 7.7.2022.

Dartill har intressebevakningssektionen behandlat arendet i sitt sammantrade 22.6.2022
och beslutat:

"Intressebevakningssektionen forde en diskussion om vilka instruktioner som ska ges
representanten vid sammanslutningens stdmma om drenden som behandlas vid
sammanslutningens stdmma.

e Ndrvaro- och yttranderdtt vid HUS-sammanslutningens styrelses méten:
Intressebevakningssektionen férde en diskussion om antalet och mandatet fér personer
med rétten att ndrvara och yttra sig och féresldr att vélfdrdsomradesstyrelsens vice
ordférande utses till vdlfardsomrddesstyrelsens ordférandes ersdttare och att
férindringsledaren fér social- och hélsovardsreformen utses till
vdlfardsomradesdirektorens ersdttare.

Ddrtill beslutade intressebevakningssektionen enhdlligt efter diskussionen att féresla till
omrddesstyrelsen att:

1. till sammanslutningsstdmmans representant utses vdlfédrdsomradesdirektor Timo
Aronkytd och till ersdttare fordndringsledaren for social- och hdlsovdrdsreformen Olli
Huuskonen;

2. féljande ledamdter och suppleanter féreslds till ssmmanslutningens styrelse:

® ledamot Mika Kasonen (Saml), suppleant Sirpa Peura (Saml)
® ledamot Pirkko Letto (SPD), suppleant Jukka Hako (SPD);
3. féljande ledamdter och suppleanter féreslas till revisionsndmnden:

e suppleant Ville Hoikkala (SDP);
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4. ledamots- och suppleantkandidater till revisionsnédmnden och nationalspraksndmnden
kompletteras senare.”

Efter att ha avslutat diskussionen om drendet konstaterade omradesstyrelsens
ordférande att Pirkko Letto hade gjort ett andringsfoérslag som avviker fran det
andrade grundforslaget, enligt vilket representanten vid sammanslutningens stamma
ges instruktioner om att HUS-sammanslutningens styrelses narvaro- och yttranderatt
andras sa, att varje omrade utser en tjansteinnehavare. Jukka Hako och Olga Gilbert
stodde Pirkko Lettos andringsforslag. Eftersom det hade framstallts ett
understott andringsforslag konstaterade omradesstyrelsens ordférande att
omradesstyrelsen behodver rosta om fragan. Ordféranden foreslog att i omrostningen
anvands ett elektroniskt rostningssystem, vilket godkandes av omradesstyrelsen. JA
innebar understod for det andrade grundforslaget och NEJ innebar understod for Pirkko
Lettos andringsforslag. 9 ledamoter i valfardsomradesstyrelsen rostade JA (Lauri Kaira,
Maarit Raja-Aho, Terhi Enjala, Tanja Aidanjuuri, Marja Ahava, Teemu Purojarvi, Pirjo
Luokkala, Juri Linros, Sakari Rokkanen) och 8 ledamoter i valfardsomradesstyrelsen
rostade NEJ (Pirkko Letto, Olga Gilbert, Jukka Hako, Timo Juurikkala, Antero Eerola, Nina
Korventaival, Riitta Sarkeld, Jari Sainio), sa darmed vann det andrade grundférslaget med
rosterna 9-8.

Efter det beslutade omradesstyrelsen enhalligt efter diskussionen att:

1. till sammanslutningsstammans representant for fullmaktigeperioden 2022-2025
utses valfardsomradesdirektor Timo Aronkyto och till ersattare forandringsledaren
for social- och halsovardsreformen Olli Huuskonen;

2. foljande ledamoter och suppleanter foreslas till sa mmanslutningens styrelse:

® ledamot Mika Kasonen (Saml), suppleant Sirpa Peura (Saml)

e ledamot Pirkko Letto (SPD), suppleant Jukka Hako (SPD);

3. foljande ledamoter och suppleanter foreslas till revisionsnamnden:

e suppleant Ville Hoikkala (SDP)

e dartill lagger Samlingspartiets fullmaktigegrupp och Sannfinlandarnas
fullmaktigegrupp fram namnen for de namndplatser i revisionsnamnden som
overenskommits i politiska diskussioner at representanten vid
sammanslutningens stamma fére motet;

4. representanten vid ssammanslutningens stamma ges behdvliga instruktioner om
arenden som behandlas vid stdmman s4, att arendena kan behandlas enligt
féredragningslistan for sammanslutningens stémma den 7.7.2022;

5. representanten vid sammanslutningens stamma ges instruktioner om att HUS-
sammanslutningens férvaltningsstadga ska andras sa att det for HUS-
sammanslutningens styrelses personer med narvaro- och yttranderatt utses
suppleanter, varav en ar tjansteinnehavare och den andra ar
valfardsomradesstyrelsens vice ordférande.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade att:

1. till sammanslutningsstammans representant for fullmaktigeperioden 2022-2025
utses valfardsomradesdirektor Timo Aronkyto och till ersattare forandringsledaren
for social- och halsovardsreformen Olli Huuskonen;

2. foljande ledamoter och suppleanter foreslas till sa mmanslutningens styrelse:

e ledamot Mika Kasonen (Saml), suppleant Sirpa Peura (Saml)
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e ledamot Pirkko Letto (SPD), suppleant Jukka Hako (SPD);

3. féljande ledamoter och suppleanter foreslas till revisionsnamnden:

e suppleant Ville Hoikkala (SDP)

e dartill lagger Samlingspartiets fullmaktigegrupp och Sannfinlandarnas
fullmaktigegrupp fram namnen fér de namndplatser i revisionsnamnden som
dverenskommits i politiska diskussioner at representanten vid
sammanslutningens stamma fore motet;

4. representanten vid sammanslutningens stamma ges behdvliga instruktioner om
arenden som behandlas vid stdmman s4, att darendena kan behandlas enligt
féredragningslistan fér sammanslutningens stamma den 7.7.2022;

5. representanten vid sammanslutningens stamma ges instruktioner om att HUS-
sammanslutningens forvaltningsstadga ska andras sa att det for HUS-
sammanslutningens styrelses personer med narvaro- och yttranderatt utses
suppleanter, varav en ar tjansteinnehavare och den andra ar
valfardsomradesstyrelsens vice ordférande.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§116

Tecknandet av aktier i DigiFinland Oy

VAKEDN0-2022-216

Bilagor

1 Liite 1 Osakeannin ehdot.pdf
2 Liite 2 Osakassopimus.pdf
3 Liite 3 Osakemerkintalomake.pdf

DigiFinland Oy ("DigiFinland”) ar for tillfallet ett fullt statsagt bolag med
specialuppgifter. Bolaget utvecklar och producerar nationella digitala tjanster for
social- och halsovarden, raddningstjansten och for behovet av andra branscher samt
stoder oavsett branschen datas interoparabilitet och kunskapshantering. For tillfallet
producerar DigiFinland bland andra tjansterna Omaolo och Jourhjalpen

116117. DigiFinland far under 2022 nya tjanster fardiga for

produktion i olika faser.

Det allmanna ansvaret for ordnandet av social- och halsovard, raddningstjansten och
andra tjanster och uppgifter som det sarskilt stadgas om, dvergar fran och med
1.1.2023 till valfardsomradet.

Nar valfardsomraden blir DigiFinlands agare kan de utnyttja de nationella digitala
tjianster for social- och halsovarden och raddningsvasendet som bolaget har utvecklat
och som det uppratthdller.

Finanspolitiska ministerutskottet har forordat att DigiFinlands agarbas ska breddas till
valfardsomradena, HUS-sammanslutningen och Helsingfors stad fran och med den 1
januari 2023. Finansministeriet, som svarar for dgarstyrningen for bolaget har
tillsammans med social- och halsovardsministeriet och inrikesministeriet inlett
férhandlingar om DigiFinlands agarstruktur och affarsverksamhet med
valfardsomradenas temporara férvaltningar i november- december 2021 och januari
2022. Utgdende av forhandlingarna anses DigiFinland ha en betydande roll som en
gemensam anknuten enhet for valfardsomraden och staten.

Darefter har finansministeriet i april-maj 2022 tillsammans med social- och
halsovardsministeriet och inrikesministeriet samt valfardsomradena, Helsingfors stad
och HUS-sammanslutningen fort férhandlingar om DigiFinlands agande och
aktiedgaravtal samt bolagsordning. Staten har meddelat att den ar redo att 6verlata
utan vederlag majoriteten av DigiFinlands aktieinnehav till valfardsomradens,
Helsingfors stads och HUS-sammanslutningens fordel, dock med férbehall att en stor
del av valfardsomraden blir bolagets aktiedgare och att staten behaller alltid en agar-
och rostrattsandel pa minst 33,4 procent i bolaget. Da kan valfardsomraden,
Helsingfors stad och HUS-sammanslutningen éverlatas en dgar- och rostrattsandel pa
sammanlagt ungefar 66,6 % i bolaget. Avsikten ar att agar- och réstrattsandelarna ska
fordelas lika mellan dem, dvs. alla far lika manga aktier och roster.

Dessutom forutsatter genomférande av agararrangemang riksdagens samtycke och
beslut av statsradets allmanna sammantrade.
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Fran och med 1.1.2023 kommer valfardsomraden, Helsingfors stad, HUS-
sammanslutningen och staten att vara den huvudsakliga kundgruppen for
DigiFinlands affarskoncept, pa basis av stallningen som en anknuten enhet enligt
lagen om offentlig upphandling. Stallningen som en anknuten enhet gor det méjligt
att anskaffa tjanster av bolaget utan konkurrensutsattning.

Pa grund av begransningen i anknytning till stallningen som en anknuten enhet kan
andra an bolagets aktiedgare i praktiken inte kopa tjanster av bolaget efter att den
ovan planerade agararrangemangen av DigiFinland har tratt i kraft.

Agarna, det vill sdga de framtida valfardsomraden, Helsingfors stad och HUS-
sammanslutningen, kdper tjanster av DigiFinland med stod av separata serviceavtal.
Aktieinnehav forpliktar inte att kdpa tjanster av bolaget eller att finansiera bolaget.

Efter beslut av statsradets allmdnna sammantrade om genomférandet av
agararrangemang, om forutsattningarna for agararrangemanget uppfylls, riktas
senare under 2022 till valfardsomraden, Helsingfors stad och HUS- sammanslutningen
en aktieemission dar de har en majlighet att utan ersattning teckna DigiFinlands
aktier. Villkoren fér emission har presenterats i bilaga 1.

Villkoret for aktieteckningen ar att tecknaren av aktier forbinder sig vid och
undertecknar aktieagaravtalet enligt bilaga 2.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att, forutsatt att valfardsomradet erbjuds
DigiFinland Oy:s aktier for teckning, att

1) teckna 2.893 DigiFinland Ab:s (2859355-7) aktier i allt vasentligt enligt villkoren i
bilaga 1,

2) férbinda sig och underteckna aktiedgaravtalet i allt vasentligt enligt villkoren i bilaga
2, 0ch

3) befullmaktiga forvaltningsberedningsdirektoren att underteckna i allt vasentligt
aktieagaravtalet enligt bilaga 2 och anteckningsforpliktelsen for aktier enligt bilaga 3,
godkanna eventuella andringar i antalet aktier som tecknas och férhandla och
godkanna andringar av teknisk natur i bilagor 1-3.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§117
Tillsattande av valfardsomradets delegation fér mangkulturfragor

VAKEDN0-2022-211

Kompletterande material
1 Vantaan monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan kannanotto 31.5.2022.pdf

Beredare av arendet: chef for beslutsberedningsprocessen Riikka Liljeroos

Valfardsomradets invanare och de som anvander valfardsomradets tjanster har ratt
att delta i och paverka valfardsomradets verksamhet. Enligt 29 § i lagen om
valfardsomraden ska valfardsomradesfullmaktige sorja for mangsidiga och effektiva
mojligheter och satt att delta och paverka.

| 22 § i Vanda och Kervo valfardsomrades forvaltningsstadga: "Vdlfédrdsomradets
styrelse inrdttar en delegation fé6r mangkulturfrégor". Delegationen for mangkulturfragor
arinte i likhet med aldrerddet, radet for personer med funktionsnedsattning och
ungdomsfullmaktige ett lagstadgat paverkansorgan inom valfardsomradet, men
inrattandet av den har beretts i samarbete med de ovan namnda paverkansorganen.
Nar paverkansorgan hanvisas till har nedan inkluderas aven delegationen for
mangkulturfragor i termen.

Beredningen av valfardsomradets paverkansorgan har inletts i slutet av ar 2021. Da
har information om Vanda och Kervo staders nuvarande paverkansorgan borjat
samlas in. Bland annat holls ett mote med stadernas koordinatorer for
paverkansorganen och en sammanstallning av de nuvarande verksamhetsreglerna
har gjorts. | samband med paverkansorganen har aven nationalspraksnamnden (jmf.
Vandas nuvarande svenska kommittén) och delegationen fér mangkulturfragor
granskats. Under varen 2022 har valfardsomradets chef for
beslutsberedningsprocessen och specialsakkunnig inom forvaltningen besokt Vandas
och Kervos befintliga paverkansorgans méten angdende bildandet av
valfardsomradets paverkansorgan och bestdmmelserna i lagstiftningen. Dartill
ordnades ett seminarium om bildandet av valfardsomradets paverkansorgan den
11.4.2022 for stadernas nuvarande aldrerad, rad for personer med
funktionsnedsattning, ungdomsfullmaktige och delegationen for mangkulturfragor.
Under tillstéliningen gavs en lagesrapport om valfardsomradets beredning. | samband
med seminariet holls workshoppar dar paverkansorganen berattade om sina
6nskemal angdende sammansattningen och bildandet av valfardsomradets
paverkansorgan.

Vanda stads delegation for mangkulturfragor har den 31.5.2022 utarbetat sitt forslag
for bildandet av valfardsomradets delegation for mangkulturfragor. Det inkomna
forslaget finns med som kompletterande material. Kervo stad har inte tidigare haft en
delegation for mangkulturfragor. Kervo stadsfullmaktige har den 13.6.2022 55 §
godkant en uppdatering i forvaltningsstadgan dar det foreslas att en delegation for
mangkulturfragor inrattas som ett nytt paverkansorgan. Beslut om tillsattandet av
delegationen for mangkulturfragor ska fattas av Kervo stadsstyrelse 20.6.2022.

Enligt 25 § i Vanda och Kervo valfardsomrades forvaltningsstadga har namnden for
nardemokrati och delaktighet som uppgift att koordinera samarbetet med
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valfardsomradets paverkansorgan. Darfor ar det motiverat att namnden for
nardemokrati och delaktighet aven kan utnamna en representant och ersattare till
delegationen for mangkulturfragor.

Paverkansorganen kommer att ges mojlighet att ge sitt utlatande om utkastet till
valfardsomradesstrategin i september-oktober (cirka veckorna 37-41). Darfor ar det
motiverat att paverkansorganen skulle ha sina inledande méten redan under augusti-
september. Paverkansorganen kunde da ge sitt utldtande om strategiutkastet i sitt
andra mote i september-oktober. Dartill kunde ett till méte ordnas preliminart i slutet
av hosten i november-december innan dverféringen av organiseringsansvaret. Efter
den 1.1.2023 kunde paverkansorganens sammansattning kompletteras med
sektorernas representanter t.ex. fran borjan av ar 2023 (nu finns pa valfardsomradet
endast beredningspersonal).

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att:

1. tillsatta en delegation for mangkulturfragor i valfardsomradet for
fullmaktigeperioden 2022-2025;

2. faststalla att antalet medlemmar i valfardsomradets delegation for
mangkulturfragor ar 9;

3. be Vandas delegation for mangkulturfragor foresla 6 av sina representanter till
valfardsomradets delegation fér mangkulturfragor;

4. be Kervos delegation for mangkulturfragor foresla 3 av sina representanter till
valfardsomradets delegation fér mangkulturfragor nar Kervo stads delegation
for mangkulturfragor har tillsatts;

5. be namnden fér nardemokrati och delaktighet att utnamna sin representant och
ersattare till valfardsomradets delegation for mangkulturfragor;

6. notera, att personer som beredningsorganisationen for valfardsomradet utsett
fungerar som sakkunnig och sekreterare under métena;

7. delegationerna for mangkulturfragor i Vanda och Kervo ar i kontakt med
varandra och sakerstaller resultaten av valfardsomradesvalet forverkligas i
sammansattningen av valfardsomradets delegation for mangkulturfragor;

8. delegationen kan kalla valfardsomradets ungdomsfullmaktiges representant till
sina moten.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§118
Verkstallighet av omradesfullmaktiges beslut 21.6.2022

VAKEDNO0-2022-45

Beredare av arendet: chef for beslutsberedningsprocessen Riikka Liljeroos

Enligt 43 § i lagen om valfardsomraden svarar valfardsomradesstyrelsen for
beredningen och verkstalligheten av valfardsomradesfullmaktiges beslut och for
tillsynen dver beslutens laglighet.

Om valfardsomradesstyrelsen enligt 101 § i lagen om valfardsomraden finner att ett
beslut av valfardsomradesfullmaktige har kommit till i oriktig ordning, att
valfardsomradesfullmaktige har dverskridit sina befogenheter eller att beslutet annars
strider mot lag, ska valfardsomradesstyrelsen vagra att verkstélla beslutet. Arendet
ska utan drojsmal forelaggas fullmaktige pa nytt.

Beslutsforslag

Omradesstyrelsen beslutar verkstalla besluten som fattades under
omradesfullmaktiges sammantrade 21.6.2022 om de kraver atgarder, i laga ordning
och i 6vrigt lagenligt.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§119

Fullmdktigemotion om utredning av en verksamhetsmodell for social férskrivning
(hyvinvointildhete) som stéd for hjalpbehdvande personer med kollektiva metoder i
samarbete med den tredje sektorn i Kervo och Vanda

VAKEDNo0-2022-67

Beredare av arendet: chef for beslutsberedningsprocessen Riikka Liljeroos

Vid valfardsomradesfullmaktiges sammantrade 31.5.2022 § 52 ldmnades Anne
Karjalainens fullmaktigemotion om utredning av en verksamhetsmodell for social
forskrivning (hyvinvointilahete) som stdd for hjalpbehdvande personer med kollektiva
metoder i samarbete med den tredje sektorn i Kervo och Vanda. Fullmaktigemotionen
har undertecknats av 18 valfardsomradesledamaéter. Fullmaktigemotionen hade
féljande lydelse:

"Uledborg har i samarbete med den tredje sektorn utvecklat social férskrivning (“Social
Prescribing”) for dldre personer. Mdlet dr att hitta ensamma dldre personer som bor
hemma och som behéver hjdlp. Syftet med den sociala férskrivningen dr att med kollektiva
medel nd ensamma dldre personer som behéver sociala kontakter och aktiviteter. Klienten
hanvisas till klubbar och aktiviteter fér dldre som redan finns och som organiseras av den
tredje sektorn i staden eller stadsdelen. Férskrivaren kan vara en ldkare, sjukskoétare,
hemvdrdspersonal, socialarbetare eller annan avtalad personal frdn social- och
hélsovdrden som i sitt arbete méter dldre personer i behov av aktiviteter. Klienten tillfragas
om tillstand att hens kontaktuppgifter ges till en frivillig frén tredje sektorn som
vélfardsomradet har godkdnt. Den frivilliga kontaktar sedan klienten. Tillsammans med
klienten kartlégger den frivilliga klientens icke-medicinska behov och intressen, och
kommer éverens om féljande steg. En broschyr om klubbar och aktiviteter fér éldre som
organiseras av den tredje sektorn i klientens bostadsomrade har tagits fram fér att
underldtta diskussionen med klienten. Den frivilliga hdmtar den dldre personen fran
hemmet och de bekantar sig med aktiviteten tillsammans. Om aktiviteten visar sig vara
olamplig eller ointressant fér klienten, férséker den frivilliga hitta en ny aktivitet eller klubb
tillsammans med klienten. Om klienten inte vill Iimna sina kontaktuppgifter kan hen fa en
broschyr om aktiviteterna i sitt omrdde. Den frivillige eller den anstdllde fran tredje sektorn
har féatt utbildning foér uppgiften.

Social forskrivning ersdtter inte de tjdnster som hér till vdlfdrdsomradets
organiseringsansvar.

Social forskrivning-verksamhetsmodellen kan ocksé anvdndas fér andra malgrupper.
Motsvarande verksamhetsmodell har testats i ndgra kommuner i Lappland, sdrskilt for att
hantera utmaningarna efter Covid-19-pandemin, finansierat av Institutet fér hélsa och
vélfard (THL).

Mer information (pd finska): www.hyvinvointilahete.fi
Hyvinvointilahete - Uusi toimintamalli lappilaisessa kontekstissa, Eeva Rossi, Anne
Korpelainen och Minna Zechner, 2022, Lapplands universitet

Vi som undertecknat fullmdktigemotionen féreslar att Vanda och Kervo vilfirdsomrdde i
samarbete med vdlfdrdsomradets pdverkansorgan och omrddets tredje sektor utreder
konstruktionen av en motsvarande verksamhetsmodell till modellen fér social férskrivning
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(hyvinvointildhete) i vart vélfdrdsomrdde. Samtidigt kartldggs verksamhetsmodellens
kostnader for att organisera och utbilda frivilliga bade for vélfdrdsomradet och for
organisationerna.”

Beslutsférslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna fullmaktigemotionen for kannedom
och sanda den for beredning till sektordirektdren for aldreomsorg.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§120
Fullmdktigemotion om ibruktagande av ett arbetssatt enligt teammodell pa Vanda och
Kervo valfardsomrades halsostationer

VAKEDN0-2022-67

Beredare av arendet: chef for beslutsberedningsprocessen Riikka Liljeroos

Vid valfardsomradesfullmaktiges sammantrade 31.5.2022 § 53 lamnades Marja
Ahavas, Anniina Pylsys och Olga Gilberts fullmaktigemotion om ibruktagande av ett
arbetssatt enligt teammodell pa Vanda och Kervo valfardsomrades halsostationer.
Fullmaktigemotionen har undertecknats av 31 valfardsomradesledamoter.
Fullmaktigemotionen hade féljande lydelse:

"Mdnga kommuner och samkommuner anvénder ett arbetssdtt enligt teammodellen, som
méjliggdr vardkontinuitet och tillgdng till vard inom en vecka.

Vardkontinuitet dr enligt forskningen en central indikator av primdrvardens kvalitet.
Vardkontinuiteten anses vara sdrskilt viktigt for patienter med Idngvariga hélsoproblem
eller sjukdomar, multisjuka patienter eller patienter med stort behov av hélsovardstjinster
av andra skdl. Vardkontinuitet dr férknippat med bdttre tillfredsstdllelse hos patienter,
bdttre forverkligat hdlsofrdmjande, béttre foljsamhet till varden, mindre behov av
sjukhusvdrd och ldgre dodlighet.

Det multidisciplindra samarbetet bor stdrkas sa att hdlsovardstjénsterna fungerar smidigt
och kostnadseffektivt, och sa att garantin fér vard inom sju dagar forverkligas. Det
multidisciplindra teamet bestar av Idkare och sjukskétare, och om méjligt dven
socialarbetare, psykiatriska sjukskotare och fysioterapeuter. | teammodellen bérjar
patientens problem behandlas av ett multidisciplinért team redan vid den férsta kontakten.
Vissa av patienternas problem kan skétas samma dag eller till och med pad distans.
Modellen garanterar vardkontinuitet, eftersom samma team alltid tar hand om samma
patienter. Teammodellen betyder att franvaron eller utbytet av enskilda teammedlemmar
inte dventyrar vardkontinuiteten eller tillgangen till vard. Individuellt anpassade tjénster
kan snabbt, smidigt och kostnadseffektivt skraddarsys fér varje patient.

Vi foreslar att Vanda och Kervo vdlfdrdsomrdde utvecklar sin verksamhet pd
hélsostationerna enligt teammodellen, med hénsyn till den lokala situationen pd
hdlsostationerna.”

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna fullmaktigemotionen fér kdinnedom
och sanda den for beredning till sektordirektoren for halsovardstjanster.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§121
Fullmaktigemotion om att gora latt sprak till ett av Vanda och Kervo valfardsomrades
servicesprak

VAKEDN0-2022-67

Beredare av arendet: chef for beslutsberedningsprocessen Riikka Liljeroos

Vid valfardsomradesfullmaktiges sammantrade 31.5.2022 § 54 lamnades den
socialdemokratiska fullméaktigegruppens fullmaktigemotion om att gora latt sprak till
ett av Vanda och Kervo valfardsomrades servicesprak. Fullmaktigemotionen har
undertecknats av 33 valfardsomradesledaméter. Fullmaktigemotionen hade féljande
lydelse:

"Létt finska dr den form av det finska sprdket som dr ldttast att férstd. | létt sprak dndras
spraket sa att det dr enklare i fraga om innehdll, ordférrdd och uppbyggnad. Det dr riktat
till personer som har svdrt att Idsa eller férstd allménsprék. Ldtt sprdk dr dnnu ldttare dn
klarsprék. Ldtt sprdk tar i beaktande Idsarens sprdkliga specialbehov genom att
exempelvis rikta texten till Idsaren, anvdnda bekanta ord och enkla konstruktioner och
genom att begrdnsa méngden information. (THL, Handbok om funktionhinderservice).

Att gora ldtt sprdk till ett servicesprak inom vdlfdrdsomrddet effektiverar servicestigarna,
minskar kostnaderna och forbdttrar livskvaliteten fér omrddets invdanare. Av denna orsak
féreslar vi att létt sprék blir ett servicesprdk i Vanda och Kervo vilférdsomrade.

Létt sprak okar férstdelsen hos en person med sprdkliga eller kognitiva utmaningar. Létt
sprak, som dr en del av den kognitiva tillgdngligheten av information, ér till nytta fér oss
alla. Bland de som sdrskilt gynnas finns personer med intellektuell funktionsnedsdttning
och talhandikapp, personer med autismspektrumtillstand, personer med
invandrarbakgrund och personer med neurologiska sjukdomar. Anvdndningen av latt
sprak stéder sprdkinldrningen, frdmjar integrationen och minskar behovet av
tolkningstjanster. Arenden skéts snabbare och personalens tid frigérs fér féljande personer
nér personen i fraga forstar vad som pagadr. Vid kriskommunikation dr det véisentligt att
anvénda ldtt sprak sa att alla ldtt kan forsta vad som pagar och vad som maste goras.

En person som inte kan ldsa de handlingar som beror hen sjalv kan inte anvénda offentliga
tjénster pd avsett sdtt. Hen behdver mycket hjdlp eller blir utan tjdénster, méjligen kan hen
marginaliseras. | Finland finns uppskattningsvis 750 000 personer som behéver létt sprdk.
Antalet personer i en sprakligt utsatt stdllning i Finland ékar. Av Vanda och Kervo
vélfardsomrades invdnare dr ca. 22 % frdmmandesprakiga och méngden ékar hela tiden.
Vélfardsomradets dldrande befolkning leder ocksa till att behovet av Idtt sprdk kommer att
Oka i framtiden.

Den sprakliga tillgingligheten uppnds ndr en person vet vilka tjdnster som finns, far service,
férstdr de instruktioner hen far och blir férstadd i sitt drende. Pd s sétt kan en person ta
ansvar for sin egen vdrd och utéva sin sjdlvbestimmanderdtt. Enligt justitieministeriets
utredning bor ldtt sprak efterstrévas i all kommunikation (Selvitys yhdenvertaisuuden
toteutumisesta sosiaali- ja terveyspalveluiden valinnanvapauskokeiluissa. Painopisteend
kielellinen saavutettavuus - Valto (valtioneuvosto.fi), pd finska). Ett jamstdllt samhdlle
méjliggor jaémlik delaktighet for alla.
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SDP:s fullméktigegrupp foresldr att Vanda och Kervo vilfdrdsomrdade ldgger till Iéitt sprak
till finska och svenska i servicesprakmenyn."

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna fullmaktigemotionen foér kdinnedom
och sanda den for beredning till sektordirektdren for koncerntjanster.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§122
Fullmdktigemotion om uppsékande alkohol- och drogarbete pa sjukhus

VAKEDNo0-2022-67

Beredare av arendet: chef for beslutsberedningsprocessen Riikka Liljeroos

Vid omradesfullméaktiges sammantrade 31.5.2022 § 55 lamnades Antero Eerolas
fullmaktigemotion om uppsdkande alkohol- och drogarbete pa sjukhus.
Fullmaktigemotionen har undertecknats av 15 valfardsomradesledamoter.
Fullmaktigemotionen hade féljande lydelse:

"Generellt sett kan det bedémas att coronatiden har férvérrat alkohol- och drogproblemen
i Finland. Aven om den totala anvindningen av alkohol och olagliga rusmedel har sjunkit,
Okar den tunga anvédndningen och de problem som den medfér alltmer for personer med
allvarligt alkohol- och drogberoende.

De allvarliga alkohol- och drogproblemen mdéirks ocksd pd sjukhusens akutmottagningar
och i den akuta avgiftningsvarden. Enligt Tukikohta ry, som bedriver alkohol- och
drogarbete i huvudstadsregionen, ér en femtedel av jourpatienterna berusade och till och
med en tredjedel av jourbesdken ér alkohol- och drogrelaterade.

Ofta har personer med alkohol- och drogberoende ocksd andra problem med att hantera
sitt dagliga liv och sina dagliga aktiviteter, som forsvdras av det alkohol- och drogproblem
som dominerar deras liv. Aven om sjukhusen ger god vérd kan hélsovdrdstjinsterna inte
hjélpa manniskor med deras livshanteringsproblem och det stéd de behéver i vardagen
efter behandlingsperioden. Senare kan dessa vardagsproblem ocksd avsevdirt férsvdra ett
eventuellt drogfritt liv.

Dérfér borde det vara méjligt att erbjuda tjdnster for uppsékande alkohol- och drogarbete
till patienter redan under deras sjukhusvistelse.

Tukikohta ry har redan i flera ar gjort uppsékande alkohol- och drogarbete pa sjukhus. Det
sd kallade SATU-projektet erbjuder stéd och radgivning fér personer med alkohol- och
drogproblem pa sjukhus. Erfarenheter av detta finns bland annat fran Haartmanska
sjukhuset och Malms sjukhus.

Med uppsékande alkohol- och drogarbete kan hjdlp och stod erbjudas dt personer med
svara alkohol- och drogproblem samt personer med psykisk ohdlsa. Samtidigt skulle det
vara mojligt att separat kartldgga varje persons livssituation och hens behov av hjélp och
stéd. Personer med alkohol- och drogberoende kunde fa stéd for att sjélvstdandigt skéta
sina drenden samt for att fa kontroll 6ver sin livssituation under och efter sjukhusvistelsen.
Kamratstéd kunde ocksd erbjudas. Pa det hela taget skulle detta bidra till att minska de
skador som orsakas av alkohol- och drogberoende.

Pé basis av det som skrivits ovan goér vi ledamdter som undertecknat foljande
fullmdaktigemotion med féljande innehdill:

Vanda och Kervo vdlfdrdsomrade inleder uppsékande alkohol- och drogarbete i
hélsovdrdstjdnsterna.

Syftet dr att ge stod och hjédlp med vardags- och livshanteringsproblem for personer som Gr
inlagda péa akutmottagningen eller far annan sjukhusvard pa grund av allvarliga alkohol-
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och drogproblem. Samarbete med organisationer inom den tredje sektorn kan géras i
detta sammanhang."

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna fullmaktigemotionen foér kdinnedom
och sdnda den for beredning till sektordirektéren fér halsovardstjanster.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§123
Arenden for kainnedom

Beredare av arendet: chef for beslutsberedningsprocessen Riikka Liljeroos

e Tillsattandet av samarbetsgruppen for Helsingfors och Nylands valfardsomraden
ar under beredning. Arendet behandlas i intressebevakningssektionen, efter
vilket beslut om det ska fattas i valfardsomradesstyrelsen i bérjan av hosten.
Valfardsomradesdirektoren beskriver beredningslaget vid motet.

Beslutsforslag

Antecknas for kannedom.

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt efter diskussionen att anteckna arendet
for kannedom och sanda ett stallningstagande till Helsingfors stad och Ovriga
valfardsomraden i Nyland, att beredningen av en samarbetsgrupp av permanent
karaktar kraver grundlig beredning pa tjansteniva mellan Helsingfors stad och
valfardsomraden i Nyland. Utgdende fran beredningen behandlas drendet i
valfardsomradesstyrelsen under hosten 2022.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§124
Tjansteinnehavarbesluten som anlant for 6vertagningsféorfarande enligt 97 § i lagen om
valfardsomraden

Valfardsomradesstyrelsen har sants foljande tjansteinnehavarbesluten for
6vertagningsforfarande enligt 97 § i lagen om valfardsomraden:

Forvaltningsberedningsdirektoren

Upphandlingsbeslut:

8§ 2 Vastuu Group Oy Valvoja-palvelun hankinta, 16.06.2022

8 3 Hyvinvointialuejohtajan autoedun hankinta, 16.06.2022
IKT-beredningsdirektdren

8 14 Hankintapaatds intranet-palvelun hankinnasta, 03.06.2022

§ 15 Hankintapaatos tietoliikenneyhteyksien hankinnasta, 09.06.2022

8 16 Hankintapaatos koskien Cloudia-integraatiota CaseM-asianhallintajarjestelmaan,
13.06.2022

§ 17 Hankintapaatds koskien rekrytointijarjestelman hankintaa, 15.06.2022

Beslutsforslag

Vélfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna ovannamnda tjansteinnehavarbeslut
som offentliggjorda och att inte utnyttja dvertagningsratten som avses i lagen om
valfardsomraden.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§125
Protokoll som anlant fér 6vertagningsférfarande enligt 97 § i lagen om vélfardsomraden

Kompletterande material
1 Protokoll-Nationalspraksnamnden - 02.06.2022, klo 18:02

Valfardsomradesstyrelsen har sants foljande protokoll for évertagningsforfarande
enligt 97 § i lagen om valfardsomraden:

e Nationalspraknamndensprotokoll 2.6.2022

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna ovannamnda protokoll som
offentliggjorda och att inte utnyttja évertagningsratten som avses i lagen om
valfardsomraden.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vantaa.fi.



memeeenyeeiee Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 7/2022 29 (30)
Omradesstyrelsen 22.06.2022

Anvisning for begaran om omprévning
8115, 8116

Anvisning fér begaran om omprévning
Oikaisuvaatimusohjeet

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen
aluehallitukselle. Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai
jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen)
seka hyvinvointialueen jasen. Oikaisuvaatimus toimitetaan Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueelle.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:
Vantaan ja Keravan hyvinvointialue, aluehallitus

Osoite:

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue / kirjaamo
PL 1000, 01301 Vantaa

kirjaamo@vakehyva.fi

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon 7 paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksiantotodistukseen merkittyna aikana taikka kolmantena paivana sahkoisen
viestin [ahettamisesta.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on
oikaisuvaatimuksen tekijan allekirjoitettava. Sahkdista asiakirjaa ei tarvitse taydentaa
allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta
tai eheytta ole syyta epailla. Sahkoinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle
silloin, kun se on viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai
tietojarjestelmassa siten, etta viestia voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista. Oikaisuvaatimus ldhetetaan aina omalla vastuulla.
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Besvarsforbud
8119, 8120, 8121, 8122

Besvarsforbud
Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Tahan paatokseen, joka koskee vain valmistelua tai taytantdédnpanoa, ei saa hakea
muutosta.
(Laki hyvinvointialueesta 141 8)
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